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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCZIO DE. BOGOTA
CERTIPICA:
QUE LA SIGUIENTE COPIA TEXTUAL CORRESPONDE A  UN DOCUMENTO
INSCRITO EN EL REGISTRC DR LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANTMO
DE  LUCRC, BAJO EL NUMEROQ, LIBRO Y FECHA INSERTOS EN EL
ROTULO  DE REGISTRO QUE APARECE AL FINAT DEL CERTIFICADO.-—————
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Camara DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION
de COMmerelprcon PaRA EL PROGRESO DE LA REGION BOGOTA - PROBOGOTA

de Bogota

T

!

i

=~---=~'~-‘wV—EI‘r—-s-uscrite;uwAN-DRESuLGAI%)ENA, mayor de edad, de nacionalidad colombiana, domiciliado en la

ciudad de Bogotd D.C,, e identificado con cédula de ciudadania No. BO4 A Gsoexpedida en

B%DL-A, guien en el presente acto obra en su condicién de APODERADO ESPECIAL ¥ por tanto

actda en nombre y representacién de las sociedades Amarilo S.A.S. de acuerdo al poder conferido
por Roberto Moreno, Ospinas y Cia S.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Arango,
Ladritlera Santafe S.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Uribe Arango, , McKinsey
& Company Inc. de acuerdo al poder conferido por Jaime Morales, Cusezar S.A. de acuerdo al
poder conferido por Alvaro Peldez Arango, Sociedades Bolivar S.A. de acuerdo al poder conferido
por Maria Mercedes Ibanez Castillo, Mercantil Colpatria S.A. de acuerdo al poder conferido por
Jaime Eduardo Santos Mera, Apiros S.AS. de acuerdo al poder conferido por Jorge Luis Lopez
Esguerra, Bancolombia S.A. de acuerdo al poder conferido por Mauricio Rosillo Rejas, Pedro
Gomez y Cia S.A de acuerdo al poder conferido por Pedro Gomez Barrero, Prodesa S.AS. de
acuerdo al poder conferido por Juan Antonio Pardo Sato, Siembras de la Despensa Lida. de
acuerdo al poder conferido por Rudolf Kling Fernéndez, Chaid Neme Hermanos S.A. de acuerdo ai
poder conferido por Nayib Neme Arango, Aerovias del Continente Americano S.A. de acuerdo al
poder conferido por Elisa Murgas de Moreno, Valorem S.A. de acuerdo al poder conferido por
Carlos Arturo Londofio Gutiérréz, Corona Industrial S.A.S de acuerdo al poder conferido por Carlos
Enrigue Moreno Mejia, Grasco Ltda., de acuerdo al poder conferido por Daniel Haime, mediante
este documento privado se procede a constituir una Fundacién denominada para todos los
tramites relativos a la constitucion legal de la FUNDACION PARA EL PROGRESQ REGION BOGOTA -
PROBOGOTA (la “Fundacion” o “Probogota”), fa cual se regulara conforme a lo dispuesto poria ley
colombiana y por los estatutos sociales establecidos a continuacién {los “Estatutos”):

CONSIDERANDO

Que la defensa de la democracia y de los principios de libertad de empresa es fundamental para
generar valor a la sociedad; '

Que es de vital importancia buscar que la Region Bogotd tenga una dimension nacional, amplia y
generosa en sus planteamientos y en su accién; '

Que es necesario el respaldo a cuanto conduzca al afianzamiento de la unidad entre Jas diversas
regiones, mediante la superacién de cualesquiera antagonismos que pudieran existir o que
surgieran en el futuro; '

_'"_..___:Que_:__c_—:-'s :héce:sario.coiaborar en la construccion colectiva de una propuesta de ciudad, que genere
*sentido . dei pertenencia, facilite eliminar la polarizacion existente, rompa la cultura de ias
- autonomias, interprete el momento histérico, tienda puentes frente a la desconfianza que impe

intereses en juego;

L5008 - LOTE M202550

woznr Fulpnins T o, £55 02050 ¢



"-3"lndé-i':endgnt'::i"a: "Participar en iniciativas de desarrollo de acuerdo con nuestras principio

‘Sostenibilidad: “Promocionar y multiplicar el compromiso empresarial con |3 sostenibili

I

x
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edse @@m@ﬁm@a entidad independiente, sin intereses particulares, cuyo objeto sea la
t&%ﬁresaga bisqueda del bien comin, que no tenga filiacion partidista , neutral,
em idmea y ajcercamiento entre los actores del sector privado, que esté hasada en el
trabajo voluntario de sus mierhbros, entidad ajena a todo innecesario afin partidista; gue
contribuya al didiogo cofﬁ el desarrolio de estudios técnicos y con la promocién de proyectos en

~-temas.que.se.definan.como prioritarios;

Que dicha entidad pueda eventualmente servir de puente e interlocutor para facilitar ios diglogos
politicos necesarios entre las distintas entidades territoriales y autoridades, el sector privado v la
sociedad civil de la Regién Bogots;

Que se requiere una organizacion que brinde apoyo desde el sector privado al andlisis discusién,

valoracién y apoyo de las politicas plblicas, que favorezca el fortalecimiento institucional
acercando a los ciudadanos para dialogar sobre fo publico;

E INSPIRADOS EN LA REALIZACION DE LOS SIGUIENTES
PRINCIPIOS ¥ VALORES
Principios:

Integridad: “Promover una vision de region y desarrollar estrategias consistentes con dicha visién
y con los demds principios y valores” '

Respeto: “Promover una agenda de trabajo colectiva respetando la democracia vy la
institucionalidad”

Equidad: “Promover politicas e iniciativas que propendan por igualdad de oportunidades para
todos”

Valores:

Transparencia: Contribuir, desde lo privado, a una gestién publica clara ¥ responsable con las
instituciones y con la sociedad en general

Liderazgo: "Movilizar instituciones, empresas Y personas en torno a propésitos comunes Y
propuestas concretas”;

Comunicacién: "Facilitar el didlogo publico, con base en argumentaciones técnicas, veraces,

_pertinentes y respetuosas de las diferencias";

conﬁprqmisqifrente a intereses particulares, partidistas, religiosos o de otra indofe”;

econémica y ambiental”

i
;
;
]
i
;
i.
i
i
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libertad de empresa y el rol del gobiemo comao promotor de desarrollo”

: HEMOS ESTABLECIDO LOS SIGUIENTES
i ESTATUTOS PARA LA CREACION DE LA
s FYNDACION PARA EL PROGRESO DE LA REGION BoGoTA - PROBOGOTA

CAPITULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO PRIMERO (1°). NOMBRE Y NATURALEZA.- La Fundacién se denomina Fundacién para el
Progreso de la Region Bogota y podrs usar ia sigla ProBogotd. ProBogotd es una Fundacidn, de
interés piblico, sin dnimo de lucro, organizada y regida por las leyes colombianas, especialmente
por las normas del Cédigo Civil, sometida a la vigilancia de la Alcaldia Mayor de Bogota, Distrito
Capital.

ARTiCULO SEGUNDO {2°). DOMICILIO,- E) domicilio de la Fundacién es la ciudad de Bogota, D.C,,
Republica de Colombia, y por disposicion del Consejo Directivo, podra modificarse dicha sede y
establecer v cerrar dependencias, oficinas o sucursales dentra o fuera del territorio nacional. En
cada oportunidad, el Consejo Directivo reglamentara el funcionamiento de las dependencias,

oficinas o sucursales, designaré los administradores y les fijard sus facultades v atribuciones. Estas _

se hardn constar en un documento que otorgara el representante fegal de la Fundacién en los
términos que fije el Consejo Directivo, el cual se inscribird en la Camara de Comercio
correspondiente al lugar del domicilio de la Fundacién, de ta dependencia, oficina o sucursal.

ARTICULO TERCERO (3°). DURACION.- La Fundacion tendrs una duracidn de noventa y nueve {99)
anos. Este término podré ser modificado por decision del Consejo Fundacional de fa misma

Capituto Il. OBIETO DE LA FUNDACION.-
ARTiCULO CUARTC (4°). OBJETO.- E objeto de fa Fundacion sera:
~ Desarroliar una visién y un plan de trabajo a largo plazo para la Regién de Bogotd

Desarrallar o subcontratar estudios técnicos en temas relevantes para alcanzar la visién de
largo plazo

|

- Contribuir de manera directa en la articulacién de estrategias, que en el corto, mediano y
largo plazo, permitan lograr mejoras significativas en el nivel de competitividad de Ja Regién
de Bogota y que permitan su mejor articulacién con e! resto del pais.

- Facilitar los ejercicios de Prospectiva regional que permitan construir de forma colectiva las
.. bases del desarroilo de Ia Regi6n de Bogota.

Liderar proyectos, programas y procesos de gran impacto en el corto, mediano V.
en la agenda de desarrollo econdmico, fortalecimiento institucional, desarrail

]
1
i
i
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- ARTICULO QUINTO (5°). PATRIMONIO INIGIAL- La fundacién no contar inicialmente con pa

*

MBI ooy

A L 1 S a3 2 et .,,4m.,.., et 2 4 T 011 15 e £ e o i 3

; Camam sost_eniﬁle que se constituyan en un modelo de desarrollo integral de ia Region de
dekiomercio
'de B%goté
- Recomgndar af Gobierno y a las autoridades de cualquier nivel territorial la toma de
decisiones y mediijas de ifnpacto inmediato en la competitividad o el desarroilo de ia Regién
de Bogota. {
Para el cumplimiento de su objeto principai, la Fundacién podra adelantar ios siguientes actos o
contratos, siempre que sean afines al ohjeto principal: (i) Adquirir, enajenar y recibir, a cualguier
titulo, toda clase de bienes, muebles o inmuebtes, instalaciones, maquinaria o mercaderias u otros
implementos o activos destinados al funcionamiento y explotacién de empresas, comerciales o de

servicios, celebrar negocios sobre estos, tales como arrendarlos, administrarlos, gravarlos, -

prestarlos, importarlas, exportarios y enajenarlos; (i) Promover o constituir sociedades u otras
personas juridicas o empresas, cualquiera sea su naturaleza u objeto o el tipo de vinculacién a ellas,
con o 5in dnimo de lucro, mediante la adguisicién o suscripcion de acciones, partes o cuotas de interés
social o haciendo aportes de cualquier especie; (iii) Obtener, adquirir, poseer y explotar
concesiones, privilegios, invenciones, patentes, nombres comerciales, marcas, secretos
industriales, licencias y otros derechos constitutives de propiedad industrial, la concesién de su
explotacidn a terceros, asi coma la adquisicién de concesiones para su explotacidn; (iv) Invertir en
hienas muehles o inmuebles, efectuar su negociacion, venta, permuta, gravamen, arrendamiento
¢ cualquier otra negociacion sobre jos mismos, y promover o ejecutar todos los negocios
reiacionados con finca raiz, tales como construccién de edificaciones; (v) Efectuar negocios
juridicos sobre toda clase de titulos valores, tales como girarlos, aceptarios, endosarlos, cobrarlos
y pagarlos; {vi) intervenir en operaciones de crédito como la celebracién de contratos de mutuo y
otras operaciones financieras, con o sin interés, dando o recibiendo las garantias del caso, sin que
ello llegué a configurar intermediacién financiera; {vii) Constituir cauciones reales o perscnales en
garantfa de obligaciones que contraiga la Fundacién; (viii) invertir sus fondos o disponibilidades,
en activos financieros o valores mobiliarios tales como titulos emitidos por instituciones
financieras o entidades pdblicas, cédulas hipotecarias, titulos valores, bonos, asi como su
negociacion, venta, permuta o gravamen; (ix) Participar en licitaciones y concursos publicos y
privados o en contrataciones directas; {x) Celebrar todo tipo de alianzas ¥ convenios con entidades
pablicas y privadas; {xi) Promover investigaciones cientificas o tecnolégicas de cualquier
naturaleza y materia ya sea directamente o a través de entidades especializadas, recibir y efectuar
donaciones o. contribuciones con fines cientificos, culturales o de desarralio social del pals; (xii)
Cooperar con independencia en las iniciativas de competitividad del Gobierno Naciona! y de los
Gobiernos Departamentales y Municipales, articulando proyectos con organizaciones piblicas y
privadas. (xiii} Celebrar contratos de trabajo, transporte, seguros, de cuentas en participacién,
realizar operaciones de comercio nacional e internacional, asi como representar, agenciar y
distribuir toda clase de bienes y servicios, relacionados con el objeto principal, realizar o prestar
asesorias y en general, celebrar ejecutar, desarrollar y llevar a término todos agueilos actos o

. contratos gue se relacionen con el objeto principal.

- CAPITULO- M)~ PATRIMONIO.-

4
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.. ARTICULO UNDECIMO (11°).- DERECHOS DE LOS MIEMBROS.-

1. Derechos de los Miembros Fundadores y Asociados!

L [Illj*IHIII LI

i
5
P

ﬁélmta (6°). Récunsos ADICIONALES.- La Fundacidn podrd aumentar su patrimonio con
o@ CWEI@ espeue de sus miembros o de terceras personas, naturales o juridicas,

ng Qeras ‘de naturaleza publfca o privada, a titulo de donacién o legado. Asimismo,
reCeran elPatrimonigide la Fundacion los rendimientos que sus bienes generen y los demas
bienes que la Fundauon adqmera a cualquier titulo.

- ARTICULO.- SEPTIMO.. (J’) DESTING DEL PATRIMONIO.- E| patrimonio de la Fundacién no podra

destinarse a fin distinto del previsto en su objeto.
CarftuLo V.- MIEMBROS

MIEMBROS
ARTICULO OCTAVO (8°). MIEMBROS.- La Fundacién contard con miembros fundadores y asociados.
ArTicuLo NOVENO (9°). CATEGORIAS: Los miembros de fa Fundacién serén de dos categorias a saber:

a. MIEMBROS FUNDADORES: Las personas juridicas que suscribieron este Documento de Constitucién
de fa Fundacion, quienes no obstante ser reconocidos como tales, tendran los mismos derechos y
obligaciones gue los miembros asociados de la Fundacion, '

b. MiEMBROS ASOCIADOS: Las personas juridicas gue por su naturaleza y objeto comparten los
objetivos de la Fundacion y son admitidos posteriormente a su constitucidn de acuerdo con los
términos aqui establecidos, haciendo los aportes establecidos por el Consejo Fundacional y
participando activamente en la definicidn y/o ejecucion de sus planes de accién.

ARTicuLO DECIMO {10°). CaLIDAD DE MIEMBROS ASOCIADDS.- San Miembros Asociados de la Fundacion
para el Progresc de la Region Bogotd las personas juridicas constituyentes actuales de la
Fundacién y las personas juridicas distintas de éstas que posteriormente se afilien y que cumplan
los siguientes requisitos:

1. Declarar conocer y compartir los propositos, objetivos y valores de la Fundacion.

2. Cumplir con el reglamento que establezca el Consejo Directivo para efectos de admisién de
miembros asociados.

3. Presentar solicitud de admision al Consejo Directivo de la Fundacicn.
4. Cumplir con los requisitos y documentos solicitados por {a Fundacion.
5. Ser aceptado por el Consejo Fundacional por recomendacién def Consejo Directivo de la

Fundacién.

Pagar Ia cuota de afiliacion establecida por el Consejo Fundacional

‘BUG
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Camara
. dQ.CommBQ'efn las reuniones del Consejo Fundacional, con voz y voto, siempre v
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de Bog@haa se eincuentren a paz y salvo con las obligaciones adquiridas con la Fundacidn.

1

Presentar a la Fundacion iniciativas y recomendaciones relacionadas con sy

funcionamiento y proyeccion.

Recibir y/o solicitar al Consejo Directivo o a |a- Presidencia Ejecutiva informacién
sobre el desarrollo de las actividades, los balances y demds documentos de fa
Fundacion. '

Elegir y poder ser elegido ai Consejo Directivo y otros érganos de Direccién ¥
Representaci6n de la Fundacion, en los términos previstos estatutariamente.

Participar de los comités que se conformen dentro de ia Fundacicn para el desarroll
de sus funciones,

Participar y/o ejecutar los proyecios y programas que gestione la Fundacién v en los
eventos gue dsta programe. ‘

ARTICULO DECIMO SEGUNDO (12°). DEBERES DE L0S MIEMBROS, -

i 1. Deberes de fos Miembros Fundadores y Asociados:

Velar y contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Fundacién haciendo
propuestas y recomendaciones relacionadas con su funcionamiento y proyeccién.

Prestar a la Fundacién orientacién Y apoyo y suministrarle informacion y
documentacién (tiles para su desempefio y el cumplimiento de su objeto social,
dentro de pianes de trabajo previamente concertado.

Cumpilir los presentes estatutos y los reglamentos de la Fundacién.

Asistir a las reuniones del Consejo Fundacional y cumplir las decisiones que se tomen
en la misma.

Pagar en dinero, a titulo de donacién, una cuota Gnica de afiliacién, al momento de
aceptarsele su ingreso a la Fundacién segun su tipo de membresia. Los montos serdn
definidos y ajustados por el Consejo Fundacional. .

_Anualmente, contribuir con una cuota de sostenimiento en dinero, fijada par e
- Consejo Fundacional. La fecha y forma de pago serd establecida y ajustada por el
«-*Consejo Directivo.

Pagar las cuotas extraordinarias que el Consejo Fundacional establezc
donacién.
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, Camara
den Comep'(ﬁl& obhgacmnes pecuniarias que se tengan con la Fundacién.
'de Bogota
articipar ytapovar ios comités en los cuales se haya comprometido de acuerdo a las
caracterfstlgas y experiencia de la entidad.

H

H
“Promovery velar por el buen nombre de la Fundacion.

ARTiCULO DECIMO TERCERO {13°). PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: La calidad de miembro se
perderd por:

i. Decisién unilateral y voluntaria del miembro.

2. Por exclusion aprobada por el Censejo Fundacional en concordancia con estos estatutos y
los reglamentos de la Fundacidn.

3. Por disolucién de la persona juridica asociada.

ARrTicuLO DECiMO CUARTO {14°). SANCIONES O EXCLUSIONES. ORGANO COMPETENTE: El Consejo Directivo
serd el organo responsable que analiza las situaciones que generan sanciones o exclusién, sera el
drgano instructor en el proceso de retiro y definird las sanciones y condiciones diferentes a la
exclusidn. El Consejo Fundacional es el rgano competente para decretar la exclusién cuando sea
necesarnao.

ARrTiCULO DECIMO QUINTG (15°), ACTDS SANCIONABLES: Son actos sancionables los siguientes:

i. El desacato o incumplimiento a lo estabiecido en los estatutos y en los reglamentos de la
Fundacion.,
2. El incumplimiento de las obligaciones pecuniarias que se tengan con la Fundacidn sin

presentar propuesta alternativa de solucion.

3 Que el miembro asociado o la persona delegada por la entidad asociada atente fisica o
moralmente, de palabra @ con hechos, contra los otros asociados, los miembros del Consejo
Directivo, sus familiares o los empleados y demas directivos de ia Fundacién.

4. Negarse sin justa causa a cumplir con las dlsposrcmnes establecidas por el Consejo
Fundacional o el Consejo Directivo.

Hacer uso indebido de los bienes muebles o inmuebles y recursos gue la Fundacién tenga a
.-:_:_:-‘su cargo 0 gle sean de su propiedad.

. 6. "’::-ﬁ_.l_-la uso indebido del nombre e imagen Institucional que pongan en riesgo el.desarcelly
de ‘sus proyectos y relaciones con otras instituciones.
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Camaraampromlgos contractuales en nombre de la Fundacion sin tener autorizacion para

de'€omercio |
d%o%t?ge?iﬁ%s gb;'etivos y principios de la Fundacién.

ARTIcULO DECivQ SEXTO (:@6“). SANCIONES: Las sanciones estaran acordes con los efectos negativos y
pomeeecooo-@)-dafio-ocasionade-a-Ja:Fundacion y van desde el llamado de atencién hasta la exclusién como
miembro, en el siguiente orden:

1. Llamada de atencién. |

2. Suspensién de derechos. : ;

3. La exclusion decidida por el Consejo Fundacional, en caso de ser reincidente o si Ia falta es
; calificada de grave por la misma. j

| . ARTicuLo DECIMO SEPTIMO {17°}. PROCEDIMIENTO. E! Consejo Directivo serd quien instruya el proceso
disciplinario de la siguiente forma:

‘ Comunicard la situacién y solicitara por escrito la explicacién y justificacion al asociado que

presumiblemente esté inmerso en una causal de sancién, quién debers exponer sus razones en
reunion citada para tal fin o por escrito dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al recibo i
del documento en el cual se le comunican los cargos. '

Una vez estudiados los descargos o pasado el tiempo sin recibir estos, el Consejo Directivo tomara
la decision pertinente mediante resolucidn si es de su competencia y la dard a conacer por escrito
a la entidad sancionada quien dentro de las 48 horas siguientes podra recurrirla en recurso de ‘
:‘ reposicion ante el mismo Consejo .o de apelacién ante la proxima convocatoria del Consejo i

Fundacional. Si no es interpuesto ninglin recurso Ia sancion quedara en firme. :

Si se interpone recurso de apelacion este se concederd en efecto devolutivo, es decir, la sancién
i quedard en firme hasta tanto se resuelva el recurso. En caso de que la sancidn sea la exclusién, el
Consejo Directivo procedera a convocar al Consejo Fundacional en reunién ordinaria o
extraordinaria quien decidira sobre la exclusién. La reunién del Consejo Fundacional podré ser no
presencial en los términos en que se consagra en el Cédigo de Comercio. '

PARAGRAFO! Las notificaciones se surtirdn con el envio de las comunicaciones a la direccion gue se
encuentre registrada ante {a Fundacion.

a . CAPITULO V.- DIRECCION Y ADMINISTRACIGN DE LA FUNDACIGN.-

- .An'ricuLB "ﬁéc_l_l_wo Octavo {18°). OrGaNOs.- La Fundacién tiene los siguientes érganos de Direccién
wa y:Aq:minis_ttaq'jén:

=
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Consejo Fundacional;

} | b) Cansejo Directive;
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ArTticuLo Décimo Now—:m?b (19°). DEBERES DE LOS ADMINISTRADORES.- ‘Los administradores deben

- obrar.de buena.fe,-con.Iéaltad y con la diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones

se cumplirdn en interés de la Fundacién, teniendo en cuenta los intereses de sus beneficiarios.
En el cumplimiento de su funcidn los administradores deberan:

a) Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del ohjeto social;

b) Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias;

¢} Velar porque se permita la adecuada realizacién de las funciones encomendadas a la Revisotia
Fiscal;

d) Guardar y proteger la reserva de la Fundaci6n y de sus miembros; y
e) Abstenerse de utilizar indebidamente infarmacion privilegiada;

Son administradores, el Presidente Ejecutivo, e liquidador, los miembros del Consejo Directivo y
quienes, de acuerdo con los estatutos, ejerzan o detenten esas funciones, '

ARticulo  ViGEsImo  (20°). PROHIBICIONES.- Salvo ‘los casos de representacién legal, fos
administradores y empleados de la Fundacién no podran representar en las reunicnes dei Consejo
Fundacional a otras personas, mientras estén en ejercicio de sus cargos, ni sustituir los poderes
que se les confieran. Tampoco podran votar los balances y. cuentas de fin de ejercicio ni las de
liquidacion. '

CAPITULO VI.- DEL CONSEJO FUNDACIONAL
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO (21°). INTEGRANTES.- El Consejo Fundacional estard integrado por la
totalidad de los miembros Fundadores y Asociados de la Fundacion, sus representantes o

mandatarios, reunidos conforme a las prescripciones de los presentes estatutos.

ARTICULO  VIGESIMO SEGUNDO (22°). COMPOSICION.- EJ Consejo Fundacional o constituyen sus
integrantes reunidos con el quérum y en los términos prescritos en estos estatutos y en fa ley.

ARTICULO_VIGESIMO TERCERO (23°). C1ASES DE REUNIONES.- Las reuniones del Consejo Fundacional

...pueden "s"'e'r-'__grdinarias o extraordinarias y se llevardn a cabo en el domicilio principal de la
* Fundacién. La convocatoria para las reuniones ordinarias y para las extraordinarias en que se
. sometan los estados financieros de la entidad o en las que se pretenda decidir sobre Ja
transformacién, fusién o escision de la Fundacion, se hard con quince (15) dias hébite:
"':ahticipacién por medio de comunicacién escrita enviada a los Miembros en la d

registrada en la Fundacion. La convocatoria para las demés reuniones se hara con cinc

{
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walTHaldnticipacion y también se avisara en la forma prevista anteriormente. La
n@ec@@rmgcgr el dia, la hora y el lugar en que deba reunirse el Consejo Fundacional,

3 @ch?g?ttg de la convocatoria cuando sea extraordinaria o cuando no siéndolo se
pretenda dethlir en ella sobre la transformacion, fusion o escision de Ia Fundacion. Podra

reunirse este Consejo sin previa citacién y en cualquier tiempo vy lugar, cuando estuvieren
presentes la totalidad deisus integrantes.

PARAGRAFO.- Seran validas las decisiones del Consejo Fundaciona! cuando todos los miembros !
por escrito expresen el sentido de su voto. En este evento, la mayoria respectiva se computara
i sobre el total de miembros de este Consejo. Si dichas miembros hubieren expresado su voto en ;
f decumentos separados, éstos deberdn recibirse en un término maximo de'un (1) mes, contadoa - E
‘: partir de la primera comunicacidn recibida. £l representante legal informard a los miembros del :
Consejo Fundacional el sentido de la decisién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
recepcién de los documentos en los que se exprese el voto. Para adoptar las decisiones a que se
refiere el presente Pardgrafo serd necesario que la mayoria respectiva de los miembros del
Consejo Fundacional expresen su voto en idéntico sentido, sobre el mismo asunto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO (24°), ASAMBLEA ORDINARIA.- Cada afio, y a mds tardar el dltimo dfa
habil del mes de marzo, el Consejo Fundacional se reunird en sesidn ordinaria, previa convocatoria
= hecha por orden del Consejo Directivo de la Fundacién para examinar la situacion de la Fundacién,
designar los administradores y demas funcionarios de su eleccién, determinar las directrices
econdmicas de la entidad, considerar las cuentas y balances del tltimo ejercicio, considerar los
informes del Consejo Directivo, de la Presidencia Eiecutiva y del Revisor Fiscal y, en general,
i acordar todas las providencias tendientes a asegurar el cumplimiento del objeto fundacional.
; Vencido el mes de marzo sin que se hubiere hecho la convocatoria, el Consejo Fundacional se :
reunira por derecho propio, el primer dia habil del mes de abril, a las diez de la mafiana (10:00
: AM), en las oficinas del domicilio principal donde funcione Ja administracién de la Fundacion, i

* ARTICULO  VIGESIMO QUINTO (25°). ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.- El Consejo Fundacional padra ser
convocada a sesiones extraordinarias cada vez que lo juzgue conveniente el Consejo Directivo, el
representante legal o el Revisor Fiscal y en los casos previstos por la ley, por la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., o cuando sea solicitado por un nimero de asociados fue represente por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del nimero total de elios. En las reuniones extraordinarias, el Consejo
Fundacional dnicamente podra tomar decisiones relacionadas con los temas previstos en el orden ;
del dia incluido en la convocatoria. No obstante, con el vote favorable de la mitad mas uno de ios i
asistentes, el Consejo Fundacional padré ocuparse de otros temas, una vez agotado el orden del
dia.

ARTICULG VIGESIMO SEXTO (26°). PRESIDENTE DEL CONSEIO FUNDACIONAL.- Ei Consejo Fundacional sera
presidida por el Presidente del Consejo Directivo.

|07 ARTICULO. VIGESIMO SEPTIMO {27°). Qudrum.- Constituye quérum en las sesiones ordinarias o
;eXtr_ap?'diha'r:-iqs del Consejo Fundacional la mayoria de sus integrantes. Si se convoca a este
| Consejoy este no lleva a cabo su reunién por falta de qudrum se citard a una nueva reunién que
P sesibn_ar_a_’___-y_,.f.d'ecidiré validamente con un ndmero plural de miembros, cualquiera

e cantidad de miembros que esté presente, La nueva reunién debers ser citada para
“antes de los diez {10) dias habiles ni después de los treinta (30} dias habiles, co
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Iﬁam ia prim\?ra reunidn. Cuando el Consejo Fundacional se reuna por derecho propio
qﬁ@@@l"ﬂ@i’tfﬂ'é en la misma forma que para las reuniones de segunda convocatoria.

4 i

Tgu?oapegﬁg%cm\ép (28°).. MavoRias DECISORIAS.- Las decisiones en el Consejo Fundacional

se tomaran por mayoria simple de ios votos de los miembros. La reforma de ios estatutos se

considera una excepciénfa €sta norma y para la misma se requerira el voto aprobatorio de fas dos
e t@FCRIAS-Partes.del-Consdjo Fundacional,

ARTICULO  VIGESIMO NOVENG {29°). ELECCIONES.- Siempre que se trate de elegir a dos (2) o mas
; personas para integrar un mismo consejo, comisién o cuerpo colegiado, la decision se adoptara
! por mayoria simple de los votos de los miembros presentes.

PARAGRAFO.- En caso de que la vacante se presente estando en curso un periodo, la eleccion se
realizard por el término que faite para su vencimiento.

ARTICULO TRIGESIMO {30°). FUNCIONES DEL CONSEIO FUNDACIONAL, - EI Consejo Fundacional ejercerd
las siguientes funciones: : '

a) Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos, en cuanto tal reforma no contradiga e! ohjeto
de la Fundacion;

? b} Darse su propio reglamento;
¢} Elegir a los miembros del Consejo Directivo;

d) Elegir al Revisor Fiscal para un periodo de dos afios; v sefialarle su remuneracién. El Revisor
Fiscal podra ser reelegido indefinidamente; -

e Elegir y remover libremente a los funcionarios cuya designacién le corresponda;

f} Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de propésito general, junto con sus notas,
cortados a fin del respectivo ejercicio:

’ g} Considerar, aprobar o improbar el informe de gestién de los administradores;
h) Disponer qué reservas deben hacerse;

i i) Decretar la disolucién de la Fundacién antes del vencimiento del término fijado para su duracion
: o modificar el mismo;

i} Fijar reglas precisas sobre la forma en que debe llevarse a cabo ia liquidacién de fa Fundacién;

. . k) A__c__iop’fé'l"las medidas que exigiere el interés de |a Fundacion; y

- I)Las demésque le sefialen la ley o los estatutos y las que no correspondan a otro érgan

l):= Elegir al revisor fiscal y fijar su remuneracién
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ﬁmmo PRIMERD (31°). AcTAS.- La Fundacion lievars un libro en el gue se anotaran por
qﬂer@@;ﬁg@im?tas de las reuniones dei Consejo Fundacional. Estas se firmaran por el

; ﬁ@Bd%&t?ejo Directivo y el Secretario de la Fundacién. Las Actas se encabezaran con un
hdmero y expfesaran cuando menos: el lugar, fecha y hora de la reunidn; la forma y antelacién de la
convocatoria; la lista‘de Jos ésistentes con indicacion del caracter en que participan; los asuntos
tratados; las decisiones a@o‘ptadas yel numero de votos emitidos en favor, en contra o en blanco; las

--constancias-eseritas-presentadas por los asistentes durante |a réunién; las designaciones efectuadas, y

la fecha y hora de su cladsura.

PARAGRAFO.- E| Secretario deberd certificar en el acta respectiva, gue se cumplieron debidamente
las prescripciones estatutarias sobre convocatoria. En el caso de las decisiones adoptadas por el

‘Consejo,FundaciqnaI cuando por escrito todos sus integrantes expresen el sentide de su voto, las

actas correspondientes deberdn elaborarse y asentarse posteriormente en el libro respectivo
dentro de los treinta (30} dias siguientes a aquel en que se concluya el acuerdo.

CaPiTULO V.- DEL Comsuo‘Dmecﬂvo Y Sus ATRIBUCIONES

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO (32°). . COMPOSICION.- El Consejo Directivo de la Fundacién estars
integrado ‘por 9 Directores Principales. Los Diréctores Principales serén elegidos entre los
representantes de la totalidad de Miembros Fundadores o-Miembros Asociados.. El Presidente
Ejecutivo de ia entidad, podrd ser o no miembro del Consejo Directivo y en caso de serlo tendra
vOz ¥ voto en las deliberaciones del mismo; en caso de no hacer parte del Consejo Directivo, el
Presidente Ejecutivo tendra voz pero no voto en el Consejo Directivo. :

PARAGRAFO PRIMERO. Los miembros del Consejo Directivo podrén invitar de manera periédica de 3 a
5 a perscnas reconocidas en el dmbito nacional e internacional, para que actien como asesores
permanentes del Consejo Consejo Directivo, con el fin de enriquecer y aportar su experiencia y
conocimiento en la deliberacion y decision de ciertos temas de interés del Consejo.

ARTICULO' TRIGESIMO TERCERO {33°). ELECCION ¥ PERIODO.~ Los aspirantes al Consejao Directivo, tanto

en capacidad de Director Principal 0 Miembro independiente, deben ser nominados en et Consejo

Fundacional por algiin, Miembro Fundacional o Asociado. Los aspirantes se someterdn a una
eleccién bajo las: especificaciones que determinen estos estatutos y los reglamentos internos
pertinentes. El periodo de los miembros del Consejo Directivo serd. de tres (3) afios contados a

‘partir de la fecha de su eleccion, salvo gue sean elegidos en elecciones parciales, en cuyo caso la

designacidn se haré por el resto del periodo.que se encuentre en curso. Los miembros del Consejo
Directivo tendrédn derecho a una reeleccidh consecutiva, luego de lo cual deberdn mantenerse
fuera del Consejo Directivo por un periodo de.al menos tres (3) afios antes de poder volver aspirar
nuevamente a esta instancia. ' :

PARAGRAEQ'PRIMERO. Los miembros del Consejo Directivo cuentan con la potestad de. retirarse

. libremente ‘de su cargo. En caso que algin miembro del Consejo Directo, o la entidad a la cua

© representa, incurriese en un acto sancionatorio o se encontrase incapacitado para‘el cumplimiente
+ de sus. funcionés dicho miembra. pudiera ser removido antes del vencimiento de su period

~:.través de los mecanismos previstos en estos estatutos y en 10s reglamentos internos pertin

" En caso que algdn miemibro del Consejo Directivo se retirase de su cargo o fuese remaiige

mismo antes del vencimiente de su periodo le corresponde al Consejo Fundaciona
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bien tenga dentro de las que a & le corresponden y sefalarles sus funciones;

H
a

cﬁémﬁfaales para;f escoger un substituto. Si al vencimiento del periodo de los miembros del
Gl Cofihertiosejo Fundacional no hiciere nueva eleccién, se entenderd prorrogado su

rﬁ@ogagdféo se eﬁ;fectfte hueva designacion.

1

ARTICULO TRIGESIMO CUARf'To (34°). PRESIDENTE DEL CONSEIO DIRECTIVO.- EI Consejo Directivo elegira
- anhualmente-de-entre-los Directores Principales un Presidente del Consejo Directivo. Tendrs a su

cargo, ademds de las funciones que le sefialen los estatutos, los deberes que le asignen el Consejo
Fundacional y el Consejo Directivo. En su-ausencia, presidira | reunién el miembro del Consejo
que esta designe,

ARTiCULO TRIGESIMO QUINTO (35°). REUNIONES.- El Consejo Directivo debera sesionar por lo menos
una vez cada (8) semanas o cuantas veces lo requiera el interés de {a Fundacidn, a juicio del
mismo Consejo, de dos de sus directores que actden como principales y del Presidente Ejecutivo.
Las convocatorias al Consejo Directivo se realizaran con cinco {5) dfas hébiles de anticipacién y

podran hacerse por correo electrénico, facsimil {fax) o por cualquier medio de reproduccion

instantdnea equivalente.

ARTiCULO  TRIGESIMO SEXTO (36°). REUNIONES NO PRESENCIALES.- Serdn validas las decisiones del
Consejo Directive cuando por escrito, todos los Directores Principales expresen el sentido de su
voto. En este evento, la mayorfa respectiva se computara sobre el total de los miembros con
derecho a voto del Consejo Directivo. Si dichos miembros hubieren expresado su voto en
documentos separados, éstos deberan recibirse en un término maximo de un (1) mes, contado a
partir de la primera comunicacién recibida. Ei representante legal informard a los miembros del
Consejo -Directivo el sentido de la decisién, dentro de los cinco {5} dias siguientes a la recepcién de
los documentos en los que se exprese el voto. Para adoptar {as decisiones a que se refiere el
presente Paragrafo serd necesario gue una mayoria de dos tercios de los Directores Principales
expresen su voto en idéntico sentido, sobre el mismo asunto.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO (37°). QUORUM Y MAYORIAS DECISORIAS.- El Consejo Directivo podra
deliberar y decidir con la presencia y los votos de dos tercios de sus miembros con derecho a voto.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO {38°). FUNCIONES.- San atribuciones del Consejo Directivo:
a) Darse su propio reglamento y aprobar los reglamentos internos de la Fundacién;

b} Dirigir y controlar todos los negocios de la Fundacién y delegar en el Presidente Ejecutivo de la
entidad o en cualguiera otro empleado las funciones que estime convenientes;

€) Elegir y remover libremente al Presidente Ejecutivo de la Fundacién vy fijar, directamente o

_mediante delegacion en uno o varios de sus miembros, su remuneracién Ultimos, asi como crear y

proveer los cargos que considere necesarios y sefialarles sus funciones y fijarles sus

_._remurieraciones;

d) N-émbr_a_r__-i_és asesores que estime convenientes y disponer, cuando lo considere o
formacién de comités, integrados por el numero de miembros que determine, para gu
al Presidente Fjecutivo en asuntos especiales, delegar en dichos comités las atrik
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, Camara |
lﬂ@r@bmeqreig@ia ejercicio anual, el presupuesto de inversiones; ingresos y gastos,
: aﬁaBBgPtéapitajizacién de la entidad, que deberd presentar dentro del ltimo trimestre
cdda ano

de résidente Ejecutivo de la entidad:

f) Definir, de conformida[:i con las disposiciones legales, las politicas contables de ia Fundacion;
g} Determinar los porcentajes de depreciacién, fos deméritos y proteccién de activos, la
i amortizacion de intangibles y fas demds reservas que determine fa ley o el Consejo Fundacional;

] h) Examinar cuando lo tenga a bien, directamente o por medio de una comision, los libros,
; cuentas, documentos y caja de la Fundacién;

: especiales de reserva, previsibn o de fondos para otros fines o que determinados fondos
! especiales o los constituidos anteriormente se trasladen o acumulen a otros fondos, se incorporen
a la cuenta de pérdidas y ganancias o se capitalicen;

j} Junto con el Presidente Ejecutivo, presentar anualmente al Consejo Fundacional los estados
financieros de propésito generai, individuales, y consolidados, cuando fuere of caso, asi como un
informe de gesti6n, en la forma y términos previstos en la ley;

k) Proponer al Consejo Fundacional: (i} las reformas que juzgue conveniente introducir a los
estatutos; (ii) la incorporacién o fusién con otras arganizaciones, la escisién o fusién de la entidad,
su transformacion o cualquier otra operacién con efectos similares a las anteriores; v (iii) en
generai la adopcién de decisiones que sean competencia de ésta;

f) Convocar al Consejo Fundacional a sesiones extraordinarias siempre que lo crea conveniente o
cuando lo solicite por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de los miembros de aguel;

estatutos;
: n} Aprobar el establecimiento o supresion de sucursales, oficinas o dependencias.

- #i) Autorizar al representante legal de la Fundacién para celebrar cualquier acto o contrato, cuando
la cuantfa del acto o contrato por operacién exceda una suma equivalente a guinientas {500)
salarios minimos legales mensuales o cuando, independientemente de su cua ntia, el acto o
contrato implique la enajenacién o disposicién a cualguier titulo, de fos activos de la Fundacion. Ef
representante legal informara al Consejo Directivo sobre los diversos actos o contratos que realice
o celebre en ejercicio de sus facuitades;

D) Autdi‘iiéf'a_l representante legal para iniciar en forma voluntaria procesos de reestructuracién o
" similares, 0 para proponer la liquidacién anticipada fa Fundacidn;

p) Adébfé? las medidas especificas en relacion con las précticas de gobierno de Ia Fundg
- ronducta y comportamiento administrativo, con el fin de garantizar la adecuada admi
P los asuntos de la Fundacidn y el conocimiento de su gestion;

f) Propaner al Consejo Fundacional, cuando lo juzgue conveniente, la formacién de fondos

m} Dar su voto consultivo cuando el Consejo Funcional lo pida o cuando lo determinen los .
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ﬂé“t& ﬁ#?ﬂt@no 0 si lo estima conveniente, expedir, y modificar cuando ello sea
e ariB uh CogIgo gﬂe Buen Gobierno, en el cual se compilardn las politicas, normas,
Ldl% 8 ledim_ien_tos relacionados con gobierno corporativo, dando cumplimiento a las

H .
normas que resulten.aplicables y velar y asegurar el cumplimiento efectivo de las disposiciones
contenidas en el Cédigo de Buen Gobierno; y

r) Cuidar del estricto cumplimiento de todas las disposiciones consignadas en estos estatutos y de

las que se dicten para el buen funciohamienta de la entidad, ¥ -tomar las decisiones necesarias
para que la Fundacion cumpla sus fines; '

s) Postular entidades a que formen patte del Consejo Asesor y decidir sobre su ingreso;

t) Cualquier otra que le sefialen los presentes estatutos, el Consejo Fundacional o log reglamentos
de funcionamiento;

u) Las demas funciohes que por ley o por naturaleza de la Fundacién le correspendan como cuerpo

directivo y como enlace entre e} Presidente Ejecutivo'y el Consejo Fundacional

PARAGRAFO.- En todo caso, el Consejo Directivo tendra atlribucione's suficientes para ordenar que
5@ ejecute o celeb'f'e.cualquieracto 0 negocio comprendide dentro del abjeto de ia.Fundacién y
para tomar las determinaciones necesarias en orden a que la Fundacién cumpla sus fines. las
autorizaciones y aprobaciones a que se refiere este Articulo también podran ser conferidas por e}
Consejo- Fundacional, cuande éste lo considere necesario para el desarrollo del objeto de la

Fundacion,

ARTICULO TRIGESIMO NOVEND (39°).- Actas.- La Fundacion llevara un libro, debidamente registrado
en el que se anotaran por orden cronolégico, las actas de las reuniones del Consejo Directivo.
Estas se firmaran por quienes actien como Presidente del Consejo Directivo y el Secretario de la
Fundacidn, o, en defecto de cualquiera de ellos, por el Revisor Fiscal. Las Actas se encabezardn con
un nlimero y expresardn cuando menos: el lugar, fecha y hora de Ia reunion; la lista de los asistentes;
los asuntos tratados; las decisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos en favor, en contra o en
bianco; las constancias escritas presentadas por los asistentes durante Ia reunion; las designaciones
efectuadas, y ia fecha y hora de su clausura. '

PARAGRAFO PRIMERO- En ¢l caso de las decisiones adoptadas por el Consejo Directivo cuando por
escrito todos los miembros expresen el sentido de sy voto, las actas correspondientes deberan
elaborarse y asentarse 'posteriormente en el libro respectivo dentro de los treinta {30) dias
siguientes a aguel en gue se concluya el acuerdo.

CAPITULO VIIl.- DEL CONSEIO ASESOR

: -__A:RTI'CUI'._O ‘CUADRAGESIVO (40°). CGMPosrcmN,- Ef Consejo Asesor de la Fundacién estard integrado
‘por:los-miembros del Consejo Fundacional y por representantes de entidades postuladas v

definidas por.el Consejo Directivo. La inclusién de entidades ajenas al Consejo Fundacional dentro,.

* del Consejo Asesor queda a discrecion del Consejo Directivo siempre y cuande la in T 8E
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Gémarauir en dirj1ero tanto las cuotas de afiliacién y sostenimienta que a bien tenga fijar el
r@'e cm@rﬁl@ fecha y forma de pago de estas cuotas serd establecida y ajustada per el

NSpio Pirectivg.
deBEgsta

b . ' g
PARAGRAFO PRIMERO.- Podran conformar parte de este Consejo Asesor un maximo de cinco {5) i
Universidades o Instituciones de Educacion Superior con sede en la Region Bogotd. El Consej

oo Directivo.tendrd.la. potestad de someter a consideracidn del Consejo Fundacional el aumento o
reduccion de este cupo para Universidades e Instituciones de Educacién Superior.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO (41°), PERIODO.- Las entidades externas al Consejo Fundacional o
: que sean invitadas al Consejo Asesar formaran parte del mismo de manera indefinida, Ei Consejo -
Directivo se reserva el derecho de remover libremente a estas entidades en funcién de una ' i
; revision anual sobre la calidad y cantidad de sus aportes a la Fundacion.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO (42°). REUNIONES.- El Consejo Asesor debera sesionar cuantas
veces Jo requiera el interéds de la Fundacién, a juicio del Consejo Directivo de la Fundacién o del
Presidente Ejecutivo. Las convocatorias de! Consejo Asesor las hara el Presidente Ejecutivo de la
Fundacién o el Presidente de} Consejo Directivo, deberd ser realizada con cinco {5} dias hdbiles de
anticipacion y podran hacerse por correo electrénico, facsimil (fax) o por cualquier medio de
reproduccidn instantdnea equivalente,

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERD {43°). FUNCIONES.- Son atribuciones de! Consejo Asesor;
a) Proponer a ia Fundacién, cuando lo considere oportuno, la formacién de comités, integrados

! por el nimero de miembros que determine, para que asesoren al Presidente Ejecutivo en asuntos
; programas, proyectos o asuntos especiales;

3
H
i
{
i

b) Asesorar y acompafiar a la Fundacién en todos los asuntos que ésta estime pertinente;

c) Asesorar permanentemente al Consejo Directivo en la formulacién, analisis y evaluacion de
estrategias y temas que tengan que ver con la razén de ser de la Fundacién;

, d} Apoyar la independencia de las recomendaciones que haga la Fundacién y buscar una mayor i
: legitimacidn de las mismas;

; e) Facilitar y apoyar la labor de 1a Fundacién a través del establecimiento de contactos ¥ canales de
comunicacion con terceros que puedan generar un impacto positivo en la implementacidn de las
recomendaciones.

CAPfTULO IX.- DEL PRESIDENTE EXECUTIVO

_ ARTICULO ~CUADRAGESIMO CUARTO (44°). NOMBRAMIENTO Y PERIODO.- Lla Fundacion tendrs un
: "Pre_s'.?'de_n.t_e.._Ejé_cutivo, que serd elegido por el Consejo Directivo para periodos de tres (3) afios y
i podrd ser reelegido indefinidamente o removido libremente antes del vencimiento del mist
-perfodo. Cuando el Consejo Directivo no elija al Presidente Ejecutivo en las oportunid
‘deba hacerlo, continuara el anterior en sy cargo hasta tanto se efectie nuevo nombrang
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GMENTES. E} Presidente Ejecutivo tendrs dos suplentes, quienes en los eventos de
de‘acmei-ekgs oluta fo suplirdn en la representacion legal de fa entidad y en el ejercicio

Sd% i n las:mismas atribuciones y restricciones sefialadas en los presentes Estatutos,
asta a‘@e@ﬁjo Directivo efectde un nuevo nombramiento. Los suplentes serdn nombrados
por el Consejo Direct‘ivo.,EI perfodo de los suplentes sera igual al def Presidente Ejecutivo y podréan
ser reelegidos indefinidamente o removidos libremente antes del vencimiento de! mismo periodo.
- Euando-el Consejo-Directivo no elija a los suplentes del Presidente Ejecutivo en las oportunidades

que deba hacerlo, continuardn los anteriores en su cargo hasta tanto se efectiie nuevo
nombramiento.

ARTICULO  CUADRAGESIMO QUINTO (45°). FAcuLTADES.- Son funciones especiales del Prasidente
Ejecutivo:

a) Ejercer [a representacién legal de la Fundacion, representdndola judicial y extrajudicialmente
ante los asociados, terceros y toda clase de autoridades judiciales y administrativas, pudiendo
nombrar mandatarios para que.la represente cuando fuere el caso;

b} Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones del Consejo Fundacionai y del Cansejo
Directivo;

¢} Realizar los actos y cefebrar los contratos que tiendan a cumplir los fines de la Fundacién. No
obstante, requerira la previa autorizacién del Consejo Directivo para celebrar cualquier acto o
contrato cuando la cuantia del acto o contrato por operacién exceda una suma equivalente a
quinientos {500} salarios minimos legales mensuales. 0 cuando, independientemente de sy
cuantia, el acto o contrato implique la enajenacién o disposicién a cualquier titulo de los activos de
la Fundacion. E{ representante legal informara al Consejo Directivo sobre los diversos actos o
contratos que realice o celebre en ejercicio de sus facultades. La Fundacién no quedars obligada
por tos actos o contratos del representante legal realizados en contravencién a lo dispuesto en
este literal; '

d) Nombrar y remover libremente a los empleados de la Fundacién Cuyo nombramiento no esté
atribuido at Consejo Fundacional o al Consejo Directivo;

e} Presentar oportunamente a consideracién del Consejo Directivo el presupuesto de inversiones,
Ingresos y gastos, endeudamiento y capitalizacion que requiera la entidad;

f} Presentar al Consejo Directivo en tiempo oportuno, los Estades Financieros de propdsito general
individuales y consolidados cuande sea del caso, con sus notas, cortados al fin del respectivo
ejercicio junto con tos documentos que sefiale la ley v el informe de gestion, todo lo cual se
presentard al Consejo Fundacional;

. g) Contratar y celebrar los actos tendientes a a ejecucién de los excedentes de liquidez de Ia
- Fundacién, de acuerdo a lo aprobado por el Consejo Directivo de la misma;

h} Al igual. que los demés administradores, debers rendir cuentas comprobadas de su gestigh'
lentro del mes siguiente a 1a fecha en la cual se retire de Su cargo y cuando se las exija ﬁrga;g .
“que sea competente para ello. Para tal efecto, se presentardn los Estados Financiero
pertinentes, junto con un informe de gestion; :
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j) Cuidar de la recaudacian e inversién de los fondos de la entidad;
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M..\_..W.u_.ﬁ.ﬁ.tk),\le.lar.,porque_,tn.dnszjoé empleados de la Fundacién cumplan estrictamente sus deberes ¥ poner

i
i
§
!
i
5
i

en conocimiento del Consejo Fundacional o Consejo Directivo las irregularidades o faltas graves
Que ocurran sobre este particular; y

I} Cumplir los demés deberes que [e sefialen los reglamentos de la Fundacion y los que le
corresponden por el cargo que ejerce;

Con las restricciones que establecen |a ley y los estatutos, el Presidente Ejecutivo podrd celebrar y
ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto de ia Fundacion o que se
relacionen directamente con Ia existencia y el funcionamiento de |a Fundacion.

CAPITULO X.- DEL SECRETARIO DE LA FUNDACION

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO (46°}. NomBraMIENTO Y Funciones.- La Fundacidn podra tener un
Secretario de libre nombramiento y remocion del Consejo Directivo, quien podrad ser a la vez
Secretario del Consejo Fundacional, del Consejo Directivo Y de la Direccién Ejecutiva. Tendrs a su
cargo, ademas de las funciones que le sefialen los estatutos, los deberes que le asignen e! Consejo
Fundacional, el Consejo Directivo y el Presidente Ejecutivo.

CAPITULO XL.- REVISOR FIscal

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO {47°). €l Revisor Fiscal sers designado el Consejo Fundacional para
periodos de un (2) afios, sers de libre nombramiento y remocion, deberd ser Contador Pablico
titulado. Ejercerd las siguientes funciones:

a. Firmar los documentos que por mandato legal y procedimiento de auditoria deba presentar
ia Fundacién a entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia de la
misma.

b. Velar por que se lieve regularmente la contabilidad de la Fundacién de acuerdo a los

principios generalmente aceptados en Colombia y las actas de las reuniones de Consejo

Fundacional y del Consejo Directivo ¥ porque se conserve debidamente I3 correspondencia

de la Fundacién vy los comprobantes de las cuentas, dando las fecomeéndaciones necesarias
- para tales fines. ' '

ey

en custodia a cualquier titulo y procurar que se tomen oportunamente las
conservacion o seguridad de los mismos. :

'.;=;-_!n§_p.ecb'ionar asiduamente los bienes y valores de propiedad de la Fundacion y los questengsza.

i
i
i
i
;
{
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Cémral control jnterno administrativo, financiero, legal y contable.

de Comercio. @ , " - ,
d vgﬁgnégado de eficiencia y eficacia en la consecucién de los objetivos determinados por
a 101y el §gra<}o de eficiencia y eficacia con que han sido manejados los recursos

disponibles de’la Fundacion. o j

e foc QUmplir. fas. demds atribuciones que le sefialen las leyes o los estatutos y las que, siendo
I _ compatibles con las anteriores, le encomiende el Conseja Directivo.

i £ Vigilar las actividades econémicas v financieras de la.Fundacién y velar por que se ajusten !
i estrictamente a lo dispuesto por el Consejo Fundacional, el Consejo Directivo y los
i Estatutos.

_h. Examinar todas las operaciones patrimoniales, inventarios, libros de cuentas,
comprobantes, facturas, titulos valores y demds documentos que se produzcan en

desarrolio de las actividades de fa Fundacion.

i. Verificar arqueos de caja y comprobacion de los activos v pasivos de la entidad.
P j- Cerciorarse de que las operaciones, actos y contratos que ejecuten o celebren por cuenta
i de la Fundacidn, estén conformes con los dispuesto estatutariamente, con las decisiones de

Consejo Fundacional, del Consejo Directivo y del Presidente Ejecutivo.

k. Dar cuenta oportunamente y por escrito al Consejo Directivo o al Presidente Ejecutivo
segln el caso, de las irregularidades que observe en los Actos de |a Fundacion.

L. Autorizar con su firma los Balances de Prueba y Generales y rendir informes anualmente ai ;
Consejo Fundacional sobre el manejo de las cuentas por parte de la Administracion, con.la 5
recomendacién motivada para que el Consejo Fundacional apruebe o no el balance vy el
estado de pérdidas y ganancias, presentado por el Consejo Directivo y el Presidente ;
Ejecutivo. ' ' | : ;

m.  Cualquier otra. funcién que se le asigne por el Consejo Fundacional de la. Fundacién, _
relacionada con las funciones que en su condicién de Revisor Fiscal, le corresponda atender, i

[ n. Convocar al. Consejo Fundacional a reuniones extraordinarias, cuando estime gue hay ;
; circunstancias graves para fa Fundacién que justifiguen ta medida, siempre y cuando el i
Consejo Directivo y el Presidente Ejecutivo hubieren negado previamente su solicitud de
hacer la convocatoria. g

! . PARAGRAFO PriMERO: El Consejo Fundacional designara un Revisor Fiscal suplente para'el caso de
7. faltas absolutas o temporales del principal. - o :

1202550

'PARAGRAFO SEGUNDO: Ni el Revisor Fiscal ni el Suplente; pueden tener parentesco dent
' segUh‘d@_:‘._grédo de consanguinidad o primero de afinidad’ con los miembros de!
‘Fundacional o el Presiderite Ejecutive de la Fundaci6n, tratdndose de miembros fungdis
“asociados que tengan caracter de personas juridicas, la inhabilidad se predica re
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CAPITULO XIl.- ESTADO' FINANCIEROS
! .

oo ARTICULO. CUADRAGESIMO. OCTAVO (48°). ESTADOS FINANCIEROS Y DERECHO DE INSPECCIGN.- Afin de
cada ejercicio social y por lo menos una vez al afio, el 31 de diciembre, la Fundacién debera cortar
sus cuentas y preparar y difundir estados financieros ‘de propésito general individuales y
consolidados cuando sea del caso. Tales estados, los libros y demds piezas justificativas de los
informes del respectivo ejercicio, asi como éstos, serdn depositados en las oficinas de la -
administracién, con una antelacién minima de quince {15) dias habiles al sefialade para la reunién :
i - ordinaria del Consejo Fuhdacional con el fin de que puedan ser examinados por los miemibros de
éste. Los miembros del Consejo Fundacional podrén ejercer el derecho de inspeccién sobre los
libros y papeles de la Fundacién, en los términos estabiecidos en la ley y estos estatutos, en las
oficinas de la administracion que funcionen en et domicilio social principal. En ningiin caso, este
derecho se extenderd a los documentos que versen sobre secretos industriales o cuando se trate
de datos‘que de ser divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de la Fundacién o cuando se
* trate de informacion sobre la que existan acuerdos para conservar su confidencialidad.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO (49°). PRESENTACION Y ANEXOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.- LOS
administradores presentaran al Consejo Fundacional para su aprobacién o improbacién, los
estados financieros de cada ejercicio, con sus notas y la opinién del Revisor Fiscal, acompafiados
de los siguientes documentos; : :

a) El detalle co_mp!éto’ de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social, i
con las especificaciones exigidas en la ley; ' '

b) Un.informe de su gestion, el cual debera contener una exposicién fiet sobre la evolucién de las
actividades y la situacion juridica, econémica y administrativa de la Fundacién;

© . ARTicULO QUINCUAGESIMO (50°). BENEFICIOS.~ Hechas. las reservas a que haya lugar, asi como las
apropiaciones para el pago de impuestos, en.caso de existir, el remanente se reinvertira en la ;
Fundacion acrecehtando.su patrimonio y podra destinarse al final de cada ejercicio de acuerdo con
: los lineamientos impartidos por el Consejo Directivo.

CarfruLo XHI.- DisoLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERD (51°). CAUSALES DE DISOLUCION.~ La Fundacién se disolvers:

. 'a}' Por la imposibilidad de desarrollar el objeto social de la Fundacién 0 porlla terminacion del

'€} Por extincion de los fondos del patrimonio de la Fundacién. En este caso se
-aprobacién del Consejo Fundacional; '
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) Llevar y custodiar los libros y correspondencia de fa Fundacién y velar por a integd
~ patrimonio; : '

I

S TR ommnsanenn

H
a

» Camara Lo
; Pﬂ’éeemllﬁﬁlt?“dades competentes; y

. . 2 -
Pgﬁﬁg&?tﬂlsale%establqcidas en la ley.

Anﬁc'ﬁLo QUINCUAGE'SIIVEO'SEGUNDO (52°). LiQuIbACION.- Lfegadb ef caso de disolucién de Ia

- Fundacién, se procederd’a la liquidacién y distribucién de los bienes de acuerdo con fo prescrito en

la ley. : .

ARTicULO QUINCUAGESIMO TERCERQ {53°). LiquiDADOR:- Harj la liquidacién la persona o personas
designadas por el Consejo Fundacional. Si el Consejo Fundacional no nombrare liquidador, tendrs

caracter de tal la persona que ocupe el cargo de Presidente Ejecutivo de Ia Fundacién en el _

momento en que esta quede disuelta. En el ejercicio de sus funciones, el liquidador estars
obligado a dar cuniplimiento a las disposiciones legales.y reglamentarias vigentes.

* ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO {54°). FUNCIONAMIENTO 'DEL CONSEJO FUNDACIONAL.- Durante el

periodo de liquidacion, el Consejo Fundacional sesionars en reuniones ordinarias o extraordinarias
en la forma prevista en sus estatutos y tendrd todas las-funciones compatibles con e estado de
liquidacion, tales como nombrar y remover libremente a los liguidadores y sus suplerites, aprohar
la cuenta final y el acta de distribucion. :

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO (55°}). APROBACION DE LAS CUENTAS- DEL  LIQUIDAROR.- Quien
administre bienes de la Fundacién y sea designado liquidador, no podra ejercer el cargo sin que
previamente se aprueben las cuentas de su gestién por el Censeje Fundacional. Si transcurridos
treinta (30) dias desde'la fecha en que se designé el liquidador no se hubieren aprobado las
mencionadas cuentas, se proceders a nombrar nuevo liquidador.

ARTICULO -QUINCUAGESIMO SEXTO {56°). FUNCIONES DEL LiquipApoR.- Fl o los liquidadores deberdn -

ademas:

a) Continuar y concluir las operaciones de la Fundacién pendientes al tiempo de Ia disolfucién;

b) Exigir cuentas de su gestién a los administradores anteriores o a cualguiera que haya manejado
intereses de la Fundacién, siempre que tales cuentas no hayan sido aprobadas previamente de
conformidad con la ley o con estos estatutos;

¢} Cabrar los créditos activos de la Fundacién;

d} Obtener la restitucién de'los rbiehe_s de la Fundacién que estén en poder de terceros, a medida

" que se haga exigibie su entrega, lo mismo que a restituir las cosas de que la Fundacién no sea

propietaria;

quiera que sean éstos, con excepcion de aguellos que

Fundacional, deban ser entregados en especie;
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Rendir cudrtas o presentar estados de la liquidacién, cuando lo considere conveniente o se lo
exija el Consejo Fundaeional, *

? ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO {57°). SUIECION A LAs NORMAS LEGALES.- En cuanto al desarrollo

y término de la liguidacion, e liquidador o los liquidadores se sujetardn a las normas fegales

vigentes en el momento de efectuarse la liquidacion y en su defecto Y en cuanto sean aplicables, a

tas normas que regulan la liquidacién de las sociedades andnimas.

, ARTICULD QUINCUAGESIMO QCTAVO (58°). PROCEDIMIENTO Para la liquidacién se proceders asf, 15 dias
después de la publicacidn de Jos avisos de liguidacién que sean requeridos por Ia Ley, se liquidar
la Fundacién, pagando las obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones
legales sobre prelacién de créditos. Si cumplido {o anterior queda un remanente de activo
patrimonial éste pasard a la entidad escogida por Consejo Fundacional, con las mayorias y el
quorum exigido en estos estatutos al momento de decretar !a disolucién. Cuando ni el Consejo
Fundacional ni estos estatutos hayan dispuesto sobre el destino gue debe ddrsele a los
remanentes, estos dineros, conforme io dispone el articulo 20 del Decreto 1525 de 1990, pasaran
a una entidad de beneficencia que tenga radio de accién en el municipio del domicilio principal de
la Fundacion. '

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVEND (59°). NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. En tanto el Cansajo
Fundacional y el Consejo Directivo efectien nuevos nombramientos, sin perjuicio de las facultadas
; de eleccion y remocion Consagradas es estos estatutos, se designa el siguiente cargo:

Presidente Ejecutivo: Andrés Cadena

En sefial de aceptacién de los términos y condiciones de los estatutos de constitucién de la
Fundacion para el Progreso de la Region Bogots, firma en representacién de los miembros
Fundadores el dia 28 de marzo de 2014 en tres (3} elemplares de igual valor.

-
: .

ANDRES CADENA

Apoderado especial de las sociedades Amarilo S.A.S. de acuerdo al poder conferido por Robertn

Moreno, Ospinas y Cia $.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Arango, Ladrillera

.. Santafe S.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Uribe Arango, , McKinsey &

‘. _..Company Inc. de acuerdo al poder conferido por Jaime Morales, Cusezar S.A. de acuerdo al poder

o conferido. por Alvaro Peldez Arango, Sociedades Bolivar $.A. de acuerdo al poder conferido por

‘ - Maria Mercedes ibdnez Castillo, Mercantil Colpatria S.A. de acuerdo af poder conferido por Jaime

= -Eduardo $Santos Mera, ApirosS.AS. de acuerdo al poder conferido por Jorge Luis Lopez Esgl
“ Bancolombia 5.A. de acuerdo al poder conferido por Mauricio Rositlo Rojas, Pedro Gomi

de acuerdo al poder conferido por Pedro Gémez Barrero, Prodesa 5.A.S. de acuerdo a

i
i
}
;
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€|§Man Antorfio Pardo Soto, Siembras de la Despensa Ltda. de acuerdo al poder

nﬁ%?ﬁ%fagng Fernandez, Chaid Neme Hermanos S.A. de acuerdo al poder conferido f
Py i ngo, Aerovias del Continente Americano S.A. de acuerdo al pader conferido i
por it @ 5 :

i

i Moreno, Valorem $.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Arturo
Londoho Gutiérréz, Corona industrial S.A.S de acuerdo al poder conferido por Carlos Enrigue

Moreno Mejia, Grasco Ltda. de acuerdo al poder conferido por Daniel Haime
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IEBMSIEPEL ACTA DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
DE LA REGION BOGOTA

Andrés Cadena Venegas, m_afyo‘r de edad, identificado con la éédu_la, de ciudadania No, 80419050 de Bogots,
obrando en nombre y represéntac’ién de las empresas que se relacionan en el primer punto de [a presente (en

“adelatits - 1os ""“Fii’r‘id‘ﬁ'diii‘”‘éé”’j debidamente - facultado para el cfecto, y feniendo en consideracién las

observaciones fealizadés por la Cémarz de Comercio de Bogot4 en su comunicacién del trece (13) de mayo de

dos mil catorce (2014), presento las siguientes aclaraciones con el fin de perfeccionar la constitucién de la .

Fundacion para el Desarrollo de la Regién Bogots:

1.

Identificacién de los fundadores

Para Iz constitucién de la Fundacién Para el Desarrollo de la Regién Bogota obran como miembros
fundadores las siguientes empresas:

2,

. Nombre

Amarilo S.A.S

CNIT

800185295.1

Domicilic

Bogotd
Ospinas v Cia S.A. 860002837-7 Bogotd o
Ladrillera Santafe S.A. 8600007624 | Bogotd
Mckinsey & Company 800228026-3 | Bogotd
Cusezar S.A. B 860000531-1 | Bogotd
Sociedades Bolivar S.A. 830025448-5 | Bogotd
Mercantil Colpatria 8.4, 8300347234 Bogota
Apiros S.AS. 800240724-5 | Bogot4
Bancolombia S.A. 890903938-8 | Medellin
Pedro Gémez y Compafifa S.A. 800222763-6 | Bogota
Prodesa S.A.S, ' 800141025-0 | Bogota
Siembras de Ia Despensa Ltda. 860510917-7 Bogoti
Chaid Neme Hermanos S.A. 860000537-3 Bogoti
Aerovias del Continente Americano S.A. 890100577-9 Barranquilla
Valorem S.A. 8300388857 | Bogota
Corona Industrial S.A.S. 900696296-4 . | Bogotd
Grasco Ltda, . 860005264-0 Bogoti

Sigla de la Fundacion

" Teniendo en cuenta que la sigla que habfa sido cscogida para la fundacion ya se encuentra registrada, se
. decide cambiarla por la sigla ProBogota Region, sigla que fue consultada en el RUES y no presents
: coincidencia 'a_l_guna. Por lo tanto el articulo primero de los estatutos quedard de la siguicnte manera:

"";‘AﬁTf?ULD":3'PEiMERO (I9). NOMBRE ¥ NATURALEZA~ La Fundacion se denoming Fundacion para el
Progréso de laRegion Bogotd y podrd usar la sigla ProBogotd Region. ProBogotd Region es una F undacion,

e interés piiblico, sin dnimo de lucro, organizada ¥ regida por las leyes colombianas, especialmente por las
narmag del Codigo Civil, Sometida a la vigitancia de lg Alealdia Mayor de Bogotd, Distrito Capital”
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: e%e@%&giémpo de duracitn de las fundaciones debe ser indefinido se aclara que el articulo ‘

e la Fundaci6n quedars de la signiente manera; !
i

%ok

“ARTICULO TERCERG (3°). fDUMCIéN.- La Fundacion tendrd una duracién indefinida. Este término podrd
ser modificado por decisién del Consefo Fundacional de la misma.” *

4. Patrimonio inicia! de la Fundacidon

; Con base en las disposiciones legales para la constitucion de entidades sin dnimo de Iucro y especificamente
; de las fundaciones se aclara que la Fundacién para el Progreso de Ja Regidn Bogota contard con un capital

inicial de un millén de pesos $1.000.000; por lo wanto el articislo quinio de los estatuios quedarad de Ja
siguiente manera: ‘

“ARTICULO QUINTO (5%. PATRIMONIO INICIAL.- La fundacion contard inicialmente con un patrimonio de
un milldn de pesos ($1.060.000).” : '

5. Revisor F iscél

’ De acuerdo con 1o dispuesto. en los estatutos de la Fundacién Y'conforme a las disposiciones legales, se eligio
por unanimidad, a la firma Frnst & Young Audit 8.A.S., Nit. 860.008.890-5, quien debers designar las
personas naturales que ejerceran el cargo de Revisor Fiscal principal y suplente, respectivamente,

i
i
!
§
;
i

En constancia se suscribe el presente documento en la ciudad de Bogots, D.C., el dia veintiséis {26) de junio
: de dos mil catorce (2014). '

ANDRES CADENA VENEGAS

f Apoderado especial de las sociedades Amarilo S.A.S, de acuerdo al poder conferido por Roberto Morep:{),
Ospinas y Cia S.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Arango, Ladrillera Santafe S.A 4o
; acuerdo al poder conferido por Carlos Andrés Uribe Arango, , McKinsey & Company Inc. de acuerdop,
poder conferido por Jaime Morales, Cusezar S.A. de acuerdo al poder conferido por Alvaro Peldez Arg”ﬁgfo\"o '
Sociedades Bolivar S.A. de acuerdo a) poder conferido por Maria Mercedes Ibanez, Castillo, M(;E ot >
Colpatria 8.A. de acuerdo al poder conferido por Jaime Eduardo Santos Mera, Apiros S.A.S. de ac

poder conferido por Jorge Luis Lopez Esguerra, Bancolombia S.A. de acuerdo al poder conferido por
_ Mauricio Rosillo Rojas, Pedro Gomez y Cia S.A de acuerdo al poder conferido por Pedro Gémez Barrero,
P e Prodesa 8.A.8. de acuerdo al poder conferido por Juan Antenio Pardo Soto, Siembras de Ja Despensa Lida. de
' _acuerdoal pader conferido por Rudoif Kling Fernandez, Chaid Neme Hermanos S.A. da acuerdo al poder
‘conferido por Nayib Neme Arango, Aerovias del Continente Americano S.A. de acuerde al poder conferido
por Elisa Murgas de Moreno, Valorem S.A. de acuerdo al poder conferido por Carlos Ariuro Londofio
1 gxtiérréi,’- "Corona Industrial $.A.S de acuerdo al poder conferido por Carlos Enrique Moreno Mejia, Grasco

faa de acuerdo al poder conferido por Daniel Haime.
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